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Augmentation de 15 %...
pour les actionnaires Nestlé !

Et nous, et nous, et nous ?

Chers collaborateurs,

Nestlé a publié il y a un mois ses résultats pour 2008.

Les bénéfices Nestlé ont bondi de 70 %, soit 12 milliards €, pour un C.A. de 74 milliards €.

En 2009, Nestlé anticipe une croissance de 5%.

Les dividendes reversés aux actionnaires Nestlé ont augmenté de 17 % en 2007 et encore 15% en 2008 soit 54 € par action. 

Des résultats dopés par les belles performances de NESPRESSO, marque milliardaire (+ 30 %), une des plus rentables et dont le succès mondial ne faiblit pas.

En effet, Nespresso France, l’un des meilleurs marchés, a récolté 54 millions € de bénéfice net !

Les actionnaires Nestlé ont récolté 5.5 milliards € cash !

Pour nous, une moyenne de 2 à 4% d’augmentation seulement !

Nespresso parle de valeurs partagées, nous voulons aussi partager les fruits de notre travail ! 15 % pour les uns, 4 % pour les autres… cherchez l’erreur !

Une  nouvelle loi a été votée en faveur des revenus du travail, nous demandons donc :

· Un accord d’intéressement en plus de la participation

(Il faut distinguer l’intéressement de la participation BNP, l’intéressement vient en plus et nous apportera quelques milliers d’euros supplémentaires)

· Une prime exceptionnelle de 1500 € comme la loi le permet

Il n’y a pas de miracle….

Vous voulez que ca bouge ? Alors organisez-vous, syndiquez-vous !

Seul moyen pour donner les moyens à la CGT de gagner avec vous et pour vous !

Et inscrivez vous à la newsletter sur www.cgtnespresso.fr, c’est primordial

Lyon, le 7 avril 2009

� HYPERLINK "http://www.cgtnespresso.fr" ��www.cgtnespresso.fr�











